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A. PENGERTIAN

SOP Kerjasama Manajemen adalah standar yang mengatur pelaksanaan kerjasama

manajemen yang dilakukan Fakultas llmu Budaya dengan Lembaga Bidang Manajemen.

B. TUJUAN

Prosedur ini dibuat sebagai Pedoman dalam Pelaksanaan Kerjasama Manajemen.

C. RUANG LINGKUP

1. Berlaku untuk kerjasama antar Fakultas llmu Budaya dengan stakeholder yang

khusus dalam bidang pengelolan manajemen.

2. Pelaksanaan Kerjasama ini adalah untuk mengefektifkan pelaksanaan manajemen

dan pengelolaan maajemen di Fakultas [Imu Budaya.

3. Ketua Pelaksanaan Kerjasama ini bertanggung jawab atas pelaksanaan kegiatan

kepada Wakil Dekan I
D. PENANGGUNG JAWAB
Ketua Pelaksanaan Kerjasama
E. DEFINISIISTILAH

Kerjasama Manajemen: Adanya persetujuan dari kedua belah pihak untuk menyepakati

segala hubungan kerja yang khusus untuk pengelolaan manajemen di lingkup FIB UHO.

F. PROSEDUR

Persiapan

Melihat peluang kerjasama untuk maajemen di lingkup FIB UHO.
Berkoordinasi dengan lembaga yang kompatibel.

Melihat peluang point kerjasama manajemen yang sesuai.

Melakukan komunikasi dan diskusi intensif.
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Kerjasama manajemen.

Mempersiapkan segala sesuatu yang berkenaan dengan penyusunan Draft

7. Mengatur Draf MoU dengan stakeholder utama untuk manajemen yang dimaksud.
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8. Melakukan penandatanganan MoU dengan Lembaga yang terbaik untuk bidang

manajemen.

9. WD Il berkonsultasi ke Dekan mengenai waktu dan pelaksanaan implementasi

kerjasama.

10. Pelaksanaan kegiatan bersama.
G. ALUR/BAGAN ALIR

Bagan alir Pemasukan Proposal Pengabdian.
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